REGULAMENTO INTERNO
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

CAPITULO I
DAS DISPOSIC OES PRELIMINARES

ART. 12, O PRESENTE REGULAMENTO INTERNO DISCIPLINA A DRGRNIZRQED r O FUNCIONA-
MENTO E O CUMPRIMENTO DAS ATRIBUIQﬁES DA COMISSAO PROPRIA DE ﬂVhLIPLQiO (CPA)
DA FACULDADE DE CDMUNICPLQ?LO E TURISMO DE OLINDA, PREVISTA NO ART. 11 DA LEI N®
10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004, REGULAMENTADA PELA PORTARIA MEC N2 2.051, DE
09 DE JULHO DE 2004, E INSTITUIDA PELA PORTARIA CEETEPS-GDS N 1305, DE 31-5-
-2016.

§l2. A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO TERA ATUACAO AUTONOMA EM RELACAO AOS
CONSELHOS SUPERIORES E DEMAIS ORGAOS COLEGIADOS DA INSTITUICAO.

§22, E ASSEGURADA A PHRTICIPRQED DE TODOS OS5 SEGMENTOS DA COMUNIDADE UNIVERSI-
TARIA DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA, SENDO VEDADA A CDMPOSI{.‘?LD
QUE PRIVILEGIE A MAIORIA ABSOLUTA DE UM DO5 SEGMENTOS.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

ART. 292, A CPA TEM POR FINALIDADE CONTRIBUIR COM O PLANEJAMENTO, ELABORACAO,
COORDENAGAO E MONITORAMENTO DA POLITICA DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL, PROMO-
VENDO, NO QUE COUBER, A INTERLOCUCAO COM OS ORGAOS DE REGULAGAO, SUPERVISAO E
AVALIAGAO.

PARAGRAFO UNICO. A EUTDA?ELIRQEO TEM POR OBJETIVO A MELHORIA DA QUALIDADE DO
ENSINO SUPERIOR, A DRIENTAQED DA EXPANSAC DE SUA OFERTA, A CDNSDLIDEQED DA
FUNQED SOCIAL DO ENSINC SUPERICR E O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, E CONSISTE
EM UM PROCESSO CONTI NUO, SISTEMICO E PARTICIPATIVO.

FACULDADE

FACOTTUR

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIQ(_JES

ART. 32, NO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO, A CPA DEVERA CONTEMPLAR AS DEZ DIMENSOES

ESPECIFICADAS NO ART. 3° DA LEI N° 10.861/2004, AJUSTANDO-SE, CASO NECESSARIO,
A MUDANCAS INSTITUIDAS PELA LEGISLAGAO E REALIZAR OS SEGUINTES ATOS PROCEDIMEN-
TAIS:

I - COORDENAR OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNOS DA UNIDADE DE ENSINO E DIVUL-
GA-LOS A COMUNIDADE ACADEMICA;

IT - CONSCIENTIZAR A COMUNIDADE ACADEMICA SOERE A IMPORTANCIA DA AVALIACAO INS-
TITUCIONAL, ENQUANTO INSTRUMENTO PARA AFERICAO DAS REALIDADES ACADEMICO-PEDA-
GOGICAS E ACADEMICO- ADMINISTRATIVAS COM VISTAS A PUNDAMENTAR AS PROPOSTAS DE
TRABALHO QUE POSSIBILITEM ELEVAR O ENSINO PUBLICO DE QUALIDADE.

ITT - DAR CONHECIMENTO A COMUNIDADE ACADEMICA SOBRE OS TRABALHOS REALIZADOS,
OS RESULTADOS ALCANGCADOS E AS PROPOSTAS APRESENTADAS A DIRECAO DA FACOTTUR;

IV - ESTUDAR E ANALISAR OS RESULTADOS DOS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNOS DA
UNIDADE DE ENSINO;

V - ELABORAR E APRESENTAR RELATORIO, PERIODICAMENTE, COM PARECER FUNDAMENTA-
DO, A DIRECAO DA UNIDADE DE ENSINO, SOBRE O RESULTADO DOS PROCESSOS DE AVALIACAO
INTERNOS, COM PROPOSTAS DE TRABALHO;

VI - ENCAMINHAR A NUCLEO DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO — NUPE UMA
COPIA DO RELATORIO MENCIONADO NO INCISO ANTERIOR;

VII - SISTEMATIZAR E PRESTAR AS INFORMAGOES SOLICITADAS PELO INSTITUTO NACIONAL
DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANTSIO TEIXEIRA (INEP), NO AMBITO DO SISTEMA
NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR (SINAES).

ART. 4°. A CPA, OBSERVADA A LEGISLAGAO PERTINENTE, COMPETE:

I - CONTRIBUIR COM O PLANEJAMENTO, ELABORACAO, COORDENAGCAO E MONITORAMENTO
DOS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA;

IT - CONSTITUIR E APOIAR SUBCOMISSOES DE AVALIACAO;

IIT - CONSTITUIR GRUPOS TEMATICOS OU FOCAIS VOLTADOS PARA A AVALIAGCAO DE CADA
UMA DAS DEZ DIMENSOES ESTABELECIDAS NO ARTIGO ANTERIOR;

IV - ACOMPANHAR, ANALISAR E CORRELACIONAR OS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGCAO COM
O0S RESULTADOS DOS ALUNOS DA FACOTTUR NO ENADE, BEM COMO EM OUTROS PROCESSOS DE
AVALIAGAO;

V - CRIAR SEU REGULAMENTO INTERNO E SUBMETER A APROVACAO DA DIRECAO ACADEMICA
DA FACOTTUR;

VI - UMA VEZ CRIADO O REGULAMENTO INTERNO, AS FUTURAS ALTERAGCOES NESTE INSTRU-
MENTO DEVERAO SER APROVADAS PELA DIRECAO ACADEMICA DA FACOTTUR.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS E BTRIBUIQ(_JES

ART. 52, SAO ATRIBUIQﬁES DO COORDENADOR DA CPA:

I - COORDENAR AS ATIVIDADES DA CPA;

II - REQUISITAR AS INFORM&QﬁES E DDCUMENTAQﬁES PERTINENTES A EKECU{.‘?LD DA POLI-
TICA DE EUTDA?ELIRQEO INSTITUCIONAL AOS SETORES COMPETENTES DA FACOTTUR;

III - CONVOCAR OS MEMBROS DA CPA PARA REUNIOES ORDINARIAS E EXTRADRDINIELRIRS;
IV - PRESIDIR AS REUNIOES;

V - ZELAR PELOC BOM ANDAMENTO DAS ATIVIDADES PROGRAMADAS;

VI - REPRESENTAR A CPA ONDE SE FACA NECESSARIO.

ART. 62. AOS MEMBROS DA CPA COMPETE:

I - PARTICIPAR DAS REUNIOES DA COMISSAO, DO PLANEJAMENTO, DRGRNIZEQED E ELABO-
RAQEG DOS INSTRUMENTOS QUE INTEGRAM O PROCESSO DE A“.TRLIRQED INSTITUCIONAL;

IT - PROPOR PROJETOS, PROGRAMAS E h@ﬁES QUE PROPORCIONEM A MELHORIA DO PROCES-
S0 AVALIATIVO INSTITUCIONAL:;

IIT - ATUAR DE FORMA PARTICIPATIVA E SOLIDARIA NA ELRBORAQED DOS RELATORIOS
DA AUTOR?RLI&QEG INSTITUCIONAL PARA O CICLO AVALIATIVO;

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, MANDATO E ELEICAO

ART. 792. A CPA SERA COMPOSTA CONFORME SEGUE:

I - DOIS REPRESENTANTES DO CORPO DOCENTE;

II - UM REPRESENTANTE DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO H
IIT - UM REPRESENTANTE DO CORPQO DISCENTE;
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IV - UM REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA, COM SEDE NESTE MUNICIPIO.

§ 1°. E VEDADA A PARTICIPAQED DO DIRETOR E DO VICE-DIRETOR DA FACOTTUR.

§ 22, E VEDADA A PRRTICIPEQEO DE PESSOA QUE INTEGRE O CORPC DOCENTE, O CORPO DIS-
CENTE OU O CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UNIDADE DE ENSINO, NA QUALIDADE DE
REPRESENTANTE DA COMUNIDADE EXTERMA.

§ 32, E VEDADA A CDHPOSIQED QUE PRIVILEGIE A MAIORIA ABSOLUTA DE UM DOS SEGMEN-
TOS.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, MANDATO E ELEICAO

ART. B2. O MANDATO DOS MEMBROS DA CPA, EXCETC OS REPRESENTANTES DO CORPO DIS-
CENTE, TERA P;DURRQED DE DOIS ANOS, PODENDO SER RECONDUZIDOS UMA UNICA VEZ.

PARAGRAFO UNICO. OS REPRESENTANTES DO CORPO DISCENTE TERAO MANDATO DE UM ANO,
PODENDO SERRECONDUZIDOS UMA UNICA VEZ.

ART. 9¢. COMPETE AO COORDENADOR DA CPA, POR MEIO DE EDITAL, CONVOCAR AS ELEI-
gﬁES, PARA AESCOLHA DO(S) MEMBRO(S) COM ANTECEDENCIA MINIMA DE SESSENTA DIAS
DO PLEITO, PARA QUE A FACOTTUR NAO SE SUJEITE A UM PERIODO DE VACANCIA DO EXER-
cICIO DAS SUAS ATIVIDADES.

§12. OS PROCEDIMENTOS DESTINADOS A ELEIQED DOS NOVOS MEMBROS, QUE SERAO ELEITOS
PELOS SEUS PARES, EXCETUADOS OS REPRESENTANTES DA COMUNIDADE EXTERNA, QUE SERAO
INDICADOS PELA PROPRIA COMISSAO, SERAO APROVADOS EM REUNIAO CONVOCADA PARA ESSE
FIM.

§ 22, NA REUNIAO ONDE SERAO APROVADOS OS PROCEDIMENTOS PARA A ELEI{.'?LD TAMBEM
SERA CONSTITUIDA A COMISSAO QUE CONDUZIRA O PLEITO SENDO COMPOSTA POR UM SERVI-
DOR DOCENTE, UM TECNICOADMINISTRATIVO E UM DISCENTE.

§ 32, CABERA A CPA A ESCOLHA DE SEU COORDENADCR, DENTRE OS5 MEMBROS ELEITOS DOS
SEGMENTOS DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO.

ART. 10°., OS MEMBROS DA CPA EXERCERAO ESSA ATRIBUICAO SEM PREJULZO DE SUAS FU
COES E SEM ONUS PARA A FACOTTUR.

PARAGRAFO UNICO. PARA OS REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES E DA COMUNIDADE EXTERNA
AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA CPA SERAO GRATUITAS E OS SERVICOS CONSIDERADOS
DE NATUREZA RELEVANTE.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DA CPA

ART. 112, COMPETE A CPA PUBLICAR O CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES E DEFINIR A METO-
DOLOGIA DOS PROCESS0S DE EVALIA'Q@ES , RESPONSABILIZANDO-SE PELA TRANSPARENCIA DAS
INFDR.I“LF;Q@ES E DADOS COLETADOS.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DA CPA

ART. 122, A CPA R.EUNIR—SE—#., ORDINARIAMENTE, A CADA 03 (TRES) MESES E, EXTRA-
ORDINARIAMENTE , QUANDO CONVOCADA POR SEU COORDENADOR OU PELA MATORIA DA TOTALI-
DADE DE SEUS MEMBEROS.

§ 12, AS REUNIOES ORDINARIAS DEVERAO SER CONVOCADAS COM ANTECEDENCIA MINIMA DE
07 (SETE) DIAS E AS EXTRAORDINARIAS DE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS;

§ 2°. A REUNIAO DA CPA OCORRERA DESDE QUE HAJA A PRESENCA DA MAIORIA DOS MEM-
BROS.

§ 32, SERAO ELABORADAS ATAS DE TODAS AS REUNIOES, AS QUAIS, DEPOIS DE APROVADAS
E ASSINADAS PELOS MEMBROS PRESENTES, ESTARAO DISPONIVEIS PARA CONSULTA.

ART. 132, NAO OCORRENDO CONSENSO, A RPRDVAQED DE QUALQUER PROPOSTA EM APRECIA-
QED SERA OBTIDA POR MAIORIA SIMPLES DE VOTOS DOS PRESENTES, CREENDO RO COORDENA-
DOR APENAS O VOTO DE QUALIDADE, EM CAS0 DE EMPATE.

PARAGRAFO UNICO. OS CONVIDADOS A PARTICIPAR DAS REUNIOES NAO TERAO DIREITO A
VOTO.

ART. 142, O COMPARECIMENTO AS REUNIOES, EXCETO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DA
COMUNIDADE CIVIL ORGANIZADA (COMUNIDADE EXTERNA) E DISCENTE, E OBRIGATORIO E TEM
PRECEDENCIA SOBRE QUALQUER OUTRA ATIVIDADE.

PARAGRAFO UNICO. PERDERA O MANDATO O MEMBRO DA CPA QUE FALTAR A DUAS REUNIOES

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE A?ALIAQEO INTERNA

ART. 152. A PROPOSTA DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL, COORDENADA PELA CPA DESDE
A FASE DE ELABORAGAO CONCEITUAL ATE A CONFECGAO DE RELATORIOS, DEVERA SER DI-
VULGADA PARA A COMUNIDADE ACADEMICA PELOS MEIOS DE COMUNICACAO USUAIS DA INSTI-
TUICAO.

ART. 162, A FACOTTUR TERA A RTRIBUIQE.D DE PROPORCIONAR A CPA AS INFORMRQﬁES
INSTITUCIONAIS REQUERIDAS POR ESTA, EXCETO AS SIGILOSAS, ALEM DE INFRAESTRUTURA
E RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS A RERLIZP;Q?LD DAS ATIVIDADES.

CAPITULO VII
DAS DISPOSI(;@ES FINAIS E TRANSITEJRIAS

ART. 172, A CPA NORTEARA SEUS TRABALHOS DENTRO DOS PRINCIPIOS ETICOS E LEGAIS
VIGENTES.

ART. 182, OS CASOS OMISSOS SERAO RESOLVIDOS PELA CPA.

ART. 192. ESTE REGULAMENTO PODERA SOFRER HLTEREQ&ES NO TODO OU EM PARTE, DESDE
QUE AS ﬂLTERAQﬁES SEJAM APROVADAS NA CPA.

ART. 20°. ESTE REGULAMENTO ENTRA EM VIGOR A PARTIR DA DATA DA APROVACAO PELA
DIRECAO ACADEMICA DA FACOTTUR.
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